
Schaltschrankbauer
(382)

 Standort: Steyr & Umgebung  Anstellungsart(en): Vollzeit  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Du bietest:

elektronische Ausbildung (Lehre, HTL...) mit Schwerpunkt Elektrotechnik
Idealerweise Kenntnisse im Bereich der Steuerungs und Automatisierungstechnik
sicherer Umgang mit technischen Zeichnungen und Schaltplänen
verlässliche und selbstständige Arbeitsweise

Unser Angebot:

Einschulungszeit und Anlernphase je nach Bedarf
Benefits und Mitarbeiterrabatte 
Weiterbildungen
Firmenfeste, Events und Ausflüge
Parkmöglichkeiten
Gehalt ab € 3.000,-brutto / Monat auf Basis Vollzeit, mit Überzahlung je nach Qualifikation und Erfahrung

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Eigenständiger Aufbau und Verdrahtung von Schaltschränken laut Plan
Durchführung von Elektroinstallationen
Einhaltung gesetzlicher und interner Normen und Qualitätsstandards
Fehleranalyse und behebung in Schaltschränken
Dokumentation von Wartungs und Messprotokollen

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Daniela Kappel-Steiner
FAIR PERSONAL SPECIALIST
+43 7252 74 999 403
daniela.kappel-steiner@bridge.co.at
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