
Elektriker (m/w/d)
(102)

 Standort: Nenzing

Deine zukünftige Rolle:

Vormontage von elektrischen Baugruppen (Fahrerkabinen und Schaltschränken
nach Schaltplan, Zeichnung und Vorgabe)
Installationen von elektrischen Komponenten an Raupenkranen, Hydroseilbaggern sowie
Ramm- und Bohrgeräten

Du bietest:

Abgeschlossene Ausbildung als Elektrotechniker oder Ausbildung im Anlagenbau
Kranschein (Lauf-, Bock- und Portalkran) von Vorteil
Zuverlässigkeit, Teamfähigkeit sowie sehr genaue und sorgfältige Arbeitsweise
Führerscheinklasse B von Vorteil
Entsprechende Deutschkenntnisse um Arbeitsanweisungen zu verstehen                                     
                                                                                                                                   

Wir bieten:

Stabiles und erfolgreiches Konzernumfeld sowie anspruchsvolle und interessante
Aufgabengebiete.
Social Benefits, wie Werksverkehr, Kantine, Gleitzeit, etc.
Möglichkeiten zur permanenten Weiterentwicklung. 
Für diese Position gilt ein kollektivvertragliches Mindestentgelt der Metallindustrie  € 3.285,47
brutto / Monat.
Das tatsächliche Einkommen ist abhängig von der beruflichen Qualifikation und
Berufserfahrung.

Deine Ansprechperson:

Daniela Kappel-Steiner
FAIR PERSONAL SPECIALIST
+43 7252 74 999 403
daniela.kappel-steiner@bridge.co.at
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